
  
 

 
 
 

 68/25הליך שוויוני 

 החינוך הקדם יסודי  למחלקת 

 אביביםושב במ היום ןלמעו זמני דרוש/ה מבשל/ת במילוי מקום

 . , מעונות היוםחינוך קדם יסודי -מחלקת החינוך: היחידה

 . 7-5מנהלי  : דרגת המשרה ודירוגה

עד לחזרת  מילוי מקום זמני    . :10-0307ה', בין השעות  -בימים א' ש"ש 13משרה,  %33  סקה: היקף הע

 המקודם מבניהם.  ,  30/5/2025  א תסתיים לפניובכל מקרה ל  או סיום שנת הלימודים תשפ"ה העובדת הקבועה

 . שוויוניהליך : סוג מכרז

 הבאת ,  הבריאות משרד להנחיות  בהתאם נכונה  תזונה של הסטנדרטים פי על ארוחות הכנת  :תיאור התפקיד
 . לצורך בהתאם והשתלמויות הדרכה בפגישות, צוות בישיבות השתתפות, הגשה  בעגלות לכיתות   הארוחות

 
 : תנאי סף
 שנ"ל.  10 : השכלה

 דרישות ניסיון:

 לא נדרש. : ניסיון מקצועי

 : לא נדרש. ניסיון ניהולי

 : דרישות נוספות

 . הבית כלכלת  בתחום ידע  בעל •

 להשתלב בעבודת צוות. מוטיבציה ויכולת  •
 המעון, מנהלתית למנהלת החינוך הקדם יסודית במועצה.  מנהלתמקצועית ל: כפיפות

 . 24/4/25: מועד פרסום

את ההצעות יחד עם מילוי שאלון אישי ) המופיע באתר המועצה תחת דרושים( ,ובצירוף צילומי תעודות  
לא יאוחר   info@mrg.org.il והמלצות, מסמך קו"ח מפורט, אסמכתאות על העסקה קודמת יש לשלוח במייל 

 . 14:00עד השעה  , 1/5/25מיום  

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה. עדיפות  
תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות, אם  

 .המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

  א תסתיים לפניובכל מקרה ל  או סיום שנת הלימודים תשפ"ה עד לחזרת העובדת הקבועהמילוי מקום זמני 

 . הכולת המועצה להתחייב להמשיכאין בי  המקודם מבניהם. , 30/5/2025

 
 מטעמי נוחות אך מופנה לגברים ולנשים כאחד. הבהרה מגדרית: המכרז נכתב בלשון זכר 

 , על החתום

 ראש המועצה  עמית סופר
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